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ИЗМЕНЕНИЯ  
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       В соответствии с приказом директора от 05.03.2025 г. № 64-ОД внести 

следующие изменения: 

1. «Пункт 5.9. раздела 5 «Рабочее время и его использование» читать в 

следующей редакции: «В учреждении установлен следующий режим работы 

для сотрудников, на которых возложена функция обеспечения пропускного 

режима и охранная функция (ст. 100 ТК РФ): 

Для дежурных по общежитию: 

- продолжительность рабочей недели – рабочая неделя с 

предоставлением выходных дней по скользящему графику, согласно 

которому один рабочий день (сутки) чередуется с тремя выходными днями 

(сутками); 

- продолжительность рабочего дня (суток) - 24 часа, из них: 

- с понедельника по пятницу рабочие часы - 22 часа, из них: время для 

отдыха и приема пищи: 2 раза по 1 часу: с 13.00ч.- 14.00 ч.; 17.00ч.- 18.00 ч.; 

2 раза по 30 минут (ст.108 ТК РФ) – 06.00 ч. – 06.30 ч., 21.30 ч. – 22.00 ч. 

- в выходные и праздничные дни рабочие часы - 24 часа, время для 

отдыха и приема пищи: 4 раза по 30 минут (ст. 108 ТК РФ) - 06.00 ч. - 06.30 

ч., 11.30 ч. - 12.00 ч., 17.00 ч. - 17.30 ч., 21.30 ч. - 22.00 ч. 

Начало работы 08:00 ч., окончание работы 08:00 ч. следующего дня; 

Место для отдыха и приема пищи оборудовано на рабочем месте 

(комната №1 - вахтерская) – чайником, микроволновой печью, 

холодильником, столом для приема пищи, диваном. 

Для сторожей: 

- продолжительность рабочего дня (смены) с понедельника по пятницу 

– 14 часов с 17.00 ч. - 08.00 ч. следующего дня, из них время для отдыха и 

приема пищи: 2 раза по 30 минут (ст. 108 ТК РФ) - 21.30 ч. – 22.00 ч., 04.00 ч. 

– 04.30 ч. 

- продолжительность рабочего дня (смены) в субботу, воскресенье и 

праздничные дни- 23 часа с 08.00 ч. – 08.00 ч. следующего дня, время для 

отдыха и приема пищи: 4 раза по 30 минут (ст. 108 ТК РФ) - 06.00 ч. - 06.30 

ч., 11.30 ч. - 12.00 ч., 17.00 ч. - 17.30 ч., 21.30 ч. - 22.00 ч. 

В каникулярное время (июль, август): 

- продолжительность рабочего дня (смены) с понедельника по пятницу 

-14 часов с 17.00 ч. - 08.00 ч. следующего дня, время для отдыха и приема 

пищи: 2 раза по 30 минут (ст. 108 ТК РФ) - 21.30 ч. – 22.00 ч., 04.00 ч. – 04.30 

ч. 

- продолжительность рабочего дня (смены) в субботу и воскресенье – 

23 часа с 08.00 ч. - 08.00 ч. следующего дня, время для отдыха и приема 

пищи: 4 раза по 30 минут (ст. 108 ТК РФ) - 06.00 ч. – 06.30 ч., 11.30 ч. – 12.00 

ч., 17.00 ч. – 17.30 ч., 21.30 ч. – 22.00 ч. 

Место для отдыха и приема пищи оборудовано в помещении (комната 

№ 107) на первом этаже, имеет диван, микроволновую печь, чайник, стол для 

приема пищи. 



Порядок ведения учета рабочего времени вышеуказанных категорий 

работников устанавливается отдельным локальным нормативным актом 

Колледжа. 
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